
Mittava toimitilamuutos- ja 
saneeraushanke, jossa Ylen v. 1993 
rakennettu kiinteistö muokkaantui 
moderniksi monitilatyöympäristöksi 
VR Groupin vaativaan käyttöön. 

Rakennus sertifioidaan BREEAM-
luokitusjärjestelmällä

Hanke toteutettiin 
projektinjohtourakkana ja sen  
budjetti alittui.VR Groupin 

pääkonttori 
ja 

komentokeskus

Osoite:

Radiokatu 3, Helsinki

Tilaaja:

Yleisradion eläkesäätiö

Laajuus:

24 000 m2

Aikataulu:

Rakennusaika 2016 – 2018

Projektinjohto-
urakka

TATE-valvonta

Hankkeen 
johtamisen 
tehtävät

Rakennustyön-
valvonta

Turvallisuus-
koordinointi

Hanke-
henkilöiden 
johtaminen

Big Room ja
työpaja
työskentely

Tavoite-
johtaminen

Kustannus- ja 
aikataulu-
ohjaus

Käyttäjä-
vuoropuhelu

Kiinteistö-
kehitys



Toimitilamuutos ja julkisivujen 
uudistushanke. 

Kiinteistössä toteutetaan 
työtilamuutokset, arvojulkisivun 
uudistustyöt ja talotekniset 
perusparannukset. Hankkeen 
tavoitteena erinomainen 
työympäristö.

Tilat ovat käytössä koko muutostöiden 
ajan, joten hankkeen erityispiirteenä 
on häiriötön toteutus.KEVA pääkonttori 

Unioninkatu 43 Osoite: 

Unioninkatu 43, Helsinki

Tilaaja: 

KEVA

Laajuus: 

12 000 m2

Aikataulu: 
Rakennusaika 2017 – 2019

Käyttäjä-
vuoropuhelu

Kustannus-
hallinta

Rakennus-
työnvalvonta

TATE 
-valvonta

Aikataulumalli

Turvallisuus-
koordinointi

Projektijohto



Kokous- ja kongressihotelli Majvikin
hotellihuoneiden saneeraus 
toteutettiin kahdessa vaiheessa 
2016-2017. 

Toteutuksessa kiinnitettiin huomiota 
kiinteistön toimintojen 
mahdollisimman vähäisiin häiriöihin 
saneerauksen aikana.

Hotelli Majvik
Osoite:

Majvikintie 1, Kirkkonummi

Tilaaja:

Majvik Oy

Laajuus:

82 hotellihuonetta

Aikataulu:

Rakennusaika 2016 – 2017

TATE-valvonta

Hankkeen 
johtamisen 
tehtävät

Rakennustyön-
valvonta

Turvallisuus-
koordinointi

Hanke-
henkilöiden 
johtaminen

Dokumentointi
Tavoite-
johtaminen

Kustannus- ja 
aikatauluohjaus

Käyttäjä-
vuoropuhelu


